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O6: CORSO INTENSIVO PER ADULTI 

APPRENDISTI 

“UN GIORNO NELLE SCARPE “DELL’ALTRO” 

 

Programma del corso   
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INTRODUZIONE  
 

Il corso intensivo per Apprendisti Adulti (cittadini di società multiculturali) con titolo “Un 

giorno nelle scarpe “dell’altro” è progettato nel quadro del progetto “US&Them”, da parte 

degli educatori adulti che hanno partecipato all'apprendimento combinato durante la fase 

precedente del progetto. Il corso sarà attuato in base al O5 (Handbook II per apprendisti che 

vivono in società multiculturali “Un giorno nelle scarpe “dell’altro”). 

 

Il programma del corso consiste in tre parti: lo scopo, il gruppo target e il piano di attività. 

 

Il corso sarà sviluppato in ogni paese dei partners con l’aiuto di uno o piu’ educatori adulti 

che hanno partecipato all’apprendimento combinato. 

 

Il corso si terrà in lingua nazionale e si svolgerà nel mese di febbraio (la data esatta sarà 

comunicata da ogni partner). Il corso avrà una durata totale di 12 ore e sarà attuato in 3 giorni. 

Alla fine del corso, sarà organizzato un Focus Group per valutare il corso e per raccogliere 

feedback. I dati e i risultati di questo Focus Group saranno anche utilizzati per l’attività O7 

(Studio di Casi). 

 

I partecipanti a questo corso intensivo riceveranno un Certificato di Partecipazione. 

 

Dopo il completamento del corso intensivo ogni partner scriverà una Relazione Nazionale, 

Presentando le scoperte dall'attuazione del corso e le raccomandazioni per ulteriori 

miglioramenti del corso. 
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1. LO SCOPO 
 

Lo scopo del corso intensive è fornire agli educatori adulti uno strumento utile per lavorare in 

modo efficiente con gruppi multiculturali di apprendisti adulti. Faciliterà le opportunità di 

apprendimento di alta per gli apprendisti che vivono in comunità miste e aiuterà gli 

apprendisti adulti a migliorare la comprensione “degli altri”, favorendo l'empatia nei loro 

confronti. 

 

 Gli apprendisti acquisiranno conoscenza delle sfide potenziali incontrate nelle 

classi/comunità multiculturali e come affrontarle, avranno suggerimenti su come partecipare a 

una classe multiculturale e approfitteranno di lezioni con attività specifiche; tutto questo sarà 

raggiunto avvicinando i temi della formazione in esame in modo inclusivo e pratico. 

 

Il corso prevede di contribuire a creare una convivenza pacifica all'interno di comunità di 

immigrati, multietniche, multiculturali e multireligiose, attraverso la conoscenza e le 

competenze che gli apprendisti adulti partecipanti provenienti da gruppi multiculturali 

acquisiranno. 

 

Poiché i partecipanti al corso agiranno ulteriormente come vettori nelle loro comunità 

multiculturali e diffonderanno le conoscenze e le competenze acquisite, la qualità 

dell'apprendimento formale e non formale/informale sulla tolleranza “degli altri” aumenterà. 

Gli educatori adulti beneficeranno anche del corso, acquisendo esperienza nei gruppi 

multiculturali. 
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2. TARGET DEL GRUPPO 
 

Il target del gruppo del corso è rappresentato dagli adulti apprendisti che saranno i maggiori 

beneficiari del corso. La selezione dei partecipanti (adulti apprendisti) sarà basata su criteri 

come l’etnia, la religione, stato di immigrato, razza, cultura, etc. i quali lo rendono 

rappresentante per le società multiculturali e multietniche. 

 

10-15 apprendisti adulti saranno selezionati da ogni partner per partecipare al corso intensivo 

per cittadini che vivono in società multiculturali. 

 

I formatori saranno uno o due degli educatori adulti che hanno partecipato alla mobilità  di 

apprendimento combinato. 

 

Alla fine del corso ai partecipanti che completeranno il corso sarà assegnato un certificato di 

partecipazione.  
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3. PIANO DELLE ATTIVITA’ 
 

 

 

 

Primo Giorno 

 

Durata Argomento* 

 

1 ora 

 

 

    INTRODUZIONE E BENVENUTIO 

 

1 ora e mezza 

 

     

    RELIGIONE 

 

1 ora e mezza 

 

 

    EDUCAZIONE 

*
Gli argomenti vengono presi dall’Handobook II, il quale sarà utilizzato durante il corso intensivo. 

 

 

 

Secondo Giorno 

 

Durata Argomento
*
  

 

1 ora 

 

 

ESPERIENZE CULTURALI 

(incluso cibo & bevande, vestiti) 

 

1 ora e mezza 

     

ESPERIENZE SOCIALI 

(biblioteca, ristorante, cinema, ospedale, etc.) 

 

1 ora e mezza 

 

RELAZIONE INTERPERSONALE 

(incluso matrimonio e implicazioni di religione, di cultura e 

di etnia)  
* 
Gli argomenti vengono presi dall’Handobook II, il quale sarà utilizzato durante il corso intensivo. 
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Terzo Giorno 

 

Durata Argomento
*
  

 

1 ora 

 

 

EUROPA MULTICULTURALE 

 

(valori democratici basati sul muticulturalismo) 

 

1 ora e mezza 

 

 

I VANTAGGI DI VIVERE IN UNA SOCIETA’ 

MULTICULTURALE 

 

1 ora e mezza 

 

 

CHIUSURA 

(certificati, feedback e raccomandazioni) 

*
 Gli argomenti vengono presi dall’Handbook II, il quale sarà utilizzato durante il corso intensivo. 

 


