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TANITIM

Biz ve Onlar gok kiltiirlu bir diinyada ‘digerleri’ ni anlamak ve tolaransi
tesvik etmek igin yetiskin egitmenlerini egitmeyi amaglayan iki yillik bir
Erasmus+ projesidir.

Proje, vyetiskin egitimi alanindaki egitmenlerin ¢ok kilturltlikle ilgili
yeteneklerini gelistirecek ve karma toplumlarda yasayan Ogrenciler igin
yuksek kalite 6grenme firsati sunacaktir. Cok kalturli ve karma bir grup
olusturmak igin proje degisik gelenekler ,kiltirler,dinleri iceren 8 katilimci
tlkeden olugmaktadir boylece kaltar temsilcilerine ait
deneyimler:Hristiyanlar,Mislimanlar,Yahudiler,Hindular degerlendirile
cektir.Biz ve Onlar projesi yetiskin egitmenlerinin egitim ve g¢alisma
basamaklarini gliglendirecek ve yasama ,galisma ve gliniimuztin ¢ok klttrla
toplumlarina entegre olma alaninda yetiskin 6grenci gruplarini daha iyi
yonetip, ilgilenmelerinde onlara gerekli olacak yeni bir dizi beceri ve
yeterlilik (6zellikle sosyo-kiiltiirel gatisma yonetimindeki ince beceriler ,
6grenme ortamini farkli kultiir ve 6zgegmislere adapte edebilmek igin gok
kaltarluluk beceri gelisimi ,dil,irk ,kaltir ve etnik farkhhklar Gzerinde pozitif
tutumlar uygulayabilmek icin beceriler ,6grencilerin grup farkliliklarini
yonetebilmek igin beceriler )gelistirmelerine yardimci olacaktir.Yeni edinilen
beceriler yetiskin egitmenleri tarafindan benzer toplumlarda “digerleri”ni
anlamak ve (6grenciler arasinda) toleransi guiglendirmek igin kullanilacaktir.
Projede hitap edilen hedef kitlesi yetiskin egitmenleri ve yetiskin
ogrencilerdir.

Avrupa ‘daki cesitlilik farkli gelenekleri,dinleri ve kltirleri bilmeyi ve
anlamayi bir gereklilik haline getirmistir. Daha huzurlu bir cevrede yasamak,
Avrupa ‘yl daha samimi bir yer haline getirmek igin gok kaltiirli bir ortamda
karsilasilan zor durumlarin Ustesinden gelebilmek adina gerekli becerileri
6grenmek zorunluluk olmustur. Eurostat (2014) verilerine gore Ocak /2014
‘de 28Avrupa Ulkesi diginda dogup herhangi bir Avrupa birligi tlkesinde
yasayan 33.5 milyon kisi varken , ikamet ettigi yerden baska bir Avrupa birligi
Ulkesinde dogmus olan 17.9 kisi vardi. Bu farkh gruptaki insanlarin birarada
yasamasindan dolayl aralarindaki ¢atisma ve tansiyon kaginilmaz gibi
gorulebilir.Ancak,bircok etkenden olusan sosyal gerilimler ve anti-sosyal
eylemler (or:farkli dinsel gecmisler, farkli kilttrel gelenekler,farkli etnik
kokenler ya da sosyal gruplara bagliliklar gibi) Biz&Onlar projesinde tam
olarak yapmayi amagladigimiz gibi formal ya da informal egitimle ve tdlerans
,kabullenme,aciklik,anlayis, karsilikh  bilgi edinim g¢alismalariyla ortadan
kaldirabillir yahut 6nlenebilir.

ROMANYA’ DAKi BASLANGIC TOPLANTISI
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Ortaklar ilk toplantiyi 19-20 Kasim 2015 ‘de Pites /Romanya ‘da gergeklestirdi.
Toplantinin amaci projeyle ilgili fikirleri paylasmak, kavramlar ve terimlerin ortak
anlagiimasini saglamak ve aktiviteler tizerinde birlesik bir bakis agisi olusturmak igin
daha samimi bir ortam yaratmakti.Ortaklar farkli anlagilmalara neden olabilecek
‘yetiskin egitmeni ‘ gibi bazi terimler Uzerinde tartistilar ve ‘kaltir ‘ ve ‘din
kavramlari hakkindaki fikirlerini belirttiler.Hazirlanacak miifredat ve italya’da
gergeklestirilecek olan calisma ziyaretiyle ilgili kararlar alindi.

Toplantinin baslica tartisma konularindan biri : Odak noktasi ne olmali? insanlari
ayiran ve onlar arasinda gerilim olusturan sey kiltir mi yoksa din mi?
olduguydu.Bu kavramlar ayni mi yoksa farkli anlamlara mi sahipti? Ortaklar konu
tizerinde tartisti ve konuyla ilgili arastirmalari yasadiklari yere gore uygulamaya
karar verdi. Baska bir o6nemli konu da projede c¢alisilacak olan yetiskin
egitmenlerine yonelikti.Her bir ortak Ulke i¢in hedef kitlenin kim olacagi Gzerinde
duruldu.Yetiskin egitmenlerini ilgilendiren bir profil gereklidir(sistemde yerel ve
bolgesel diizeyde,internette ,kiltlrel altyapida belirttigi gibi) ve her tlke kendisi igin
belirleyecektir.Tartisma arastirmada ulasiimasi gereken 6zelliklerle devam etti. “Bir
yetiskin egitmeninin becerileri nelerdir?”“ ve “2015 de Avrupa ‘daki yetiskin
editmenleri “ (gatismalar, Avrupa hareketliligi, gogmenler ve milteciler icin yeni
politikalar ve programlar, is piyasasi gibi) sorulari ortaya c¢ikti. Ortaklar bilimsel
makalaler  kitaplar ve arastirma bulgularini (6r Hollandali arastirmaci ve sosyal
psikolog Geert Hofstede ve onun kiiltirel farkliliklar teorisini)veri olarak kullanmaya
karar verdi.ikinci yayin olan yetiskin egitmenlerine miifredatin gelistirilmesinde
“Cok kdltirli cevrelerde yetiskin editiminde basari faktérleri” uzlasilan bir baska
baslikti. Yetiskin egitmenlerine miifredat hazirlarken g6z éniinde bulundurulmasi
gereken yetiskin dgrencilerin egitim ihtiyaglari da tartisildl.
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» Cesitli Avrupa kiltirleri ve alt-kulturlerinin belirli 6zellikleri

Uzerinde uluslararasi bir rapor hazirlanacak.

P italyan ortak (Staff Consult s.r.l.) yetiskin egitmenlerine
personel katilimh ¢alisma ziyaretine ev
sahipligi yapacak.Calisma hareketliligi 5 giin stirecek ve 15 -19

yonelik kisa donemli

Subat 2016 tarihlerinde Roma ‘da gerceklesecek.

Uluslararasi rapor ve ortaklarin italya’ da kisa dénemli personel

katihmh galismasi mufredat gelistirmek adina temel olacak.
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Cok yakinda ,,Us&Them(Biz&Onlar)” websitesi ve
Facebook sayfasini agacagiz!
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